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▼ 

計
画
策
定
の
趣
旨

　

本
町
の
行
財
政
運
営
は
、
今
ま
で

も
「
最
小
の
経
費
で
最
大
の
行
政
効

果
」
を
ス
ロ
ー
ガ
ン
に
行
財
政
改
革

を
積
極
的
に
進
め
て
き
ま
し
た
。

　

し
か
し
、
少
子
高
齢
化
に
よ
る
人

口
減
少
時
代
を
迎
え
、
地
方
自
治
体

は
、
住
民
ニ
ー
ズ
の
高
度
化
・
多
様

化
な
ど
の
社
会
情
勢
の
変
化
に
適
切

に
対
応
す
る
こ
と
が
い
っ
そ
う
求
め
ら

れ
て
い
ま
す
。

　

国
お
よ
び
地
方
財
政
も
非
常
に
厳

し
く
、
国
は
財
政
の
健
全
化
と
構
造

改
革
を
す
す
め
る
と
と
も
に
、
地
方

自
治
体
に
対
し
て
も
市
町
村
合
併
、

三
位
一
体
の
改
革
を
促
進
し
て
い
ま
す
。

　

こ
の
よ
う
な
社
会
情
勢
の
も
と
、

国
か
ら
地
方
自
治
体
が
集
中
的
に
取

り
組
む
べ
き
今
後
の
行
財
政
改
革
の

方
針
が
示
さ
れ
た
の
に
基
づ
き
、
本

町
の
今
後
の
健
全
な
行
財
政
運
営
の

指
針
と
す
る
た
め
こ
の
計
画
を
策
定

し
ま
し
た
。

▼ 

計
画
期
間

　

こ
の
計
画
の
期
間
は
、
平
成
17
年

度
か
ら
平
成
22
年
度
ま
で
の
６
年
間

で
す
。

▼ 

集
中
改
革
項
目

　

計
画
期
間
内
に
集
中
的
に
行
う
改

革
の
基
本
事
項
は
次
の
と
お
り
で

す
。

　

ま
た
、
こ
の
計
画
期
間
中
に
お
い

て
社
会
情
勢
の
変
化
に
よ
り
、
適て

き

宜ぎ

見
直
し
を
行
な
っ
て
い
く
も
の
と
し

ま
す
。

（
１
）
事
務
事
業
の
再
編
・
整
理
、
廃

　
　

  

止
・ 

統
合

（
２
）
民
間
委
託
等
の
推
進
（
指
定

　
　

  

管
理
者
制
度
の
活
用
を
含
む
）

（
３
）
定
員
管
理
・
給
与
の
適
正
化

　
　

  

な
ど

須
恵
町
行
財
政
改
革

集
中
プ
ラ
ン
と
は

改
革
を
積
極
的
に
進
め
ま
す

№3

「
須
恵
町
行
財
政
改
革
集
中
プ
ラ
ン
」
を
策
定
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▼  
定
員
管
理
の
数
値
目
標

①
数
値
目
標
の
基
本
的
考
え
方

　

町
民
ニ
ー
ズ
の
高
度
化
・
多
様
化

に
柔
軟
に
対
応
す
る
た
め
に
、
Ｏ
Ａ

化
の
推
進
や
事
務
事
業
の
抜
本
的
見

直
し
、
民
間
委
託
の
推
進
、
臨
時
職

員
の
活
用
な
ど
に
よ
り
総
合
的
に
職

員
数
の
抑
制
を
図
り
つ
つ
効
率
的
な

行
政
組
織
の
確
立
を
目
指
し
ま
す
。

　

平
成
17
年
度
に
行
政
組
織
の
見
直

し
を
行
い
、
平
成
18
年
度
か
ら
は
現

（
３
）
定
員
管
理
・

給
与
の
適
正
化

状
の
17
課
を
統
廃
合
し
５
課
減
ら
し

て
12
課
の
新
組
織
と
し
ま
し
た
。
今

後
も
適
宜
検
討
を
加
え
、
職
員
数
の

減
少
を
図
っ
て
い
き
ま
す
。

②
数
値
目
標
の
設
定
の
仕
方

　

本
町
の
平
成
17
年
度
末
の
職
員
定

数
は
１
８
１
人
で
、
人
口
規
模
が
同

程
度
の
全
国
の
町
の
平
準
化
し
た
職

員
数
２
０
６
人
を
25
人
下
回
っ
て
い

ま
す
。
平
成
21
年
度
末
ま
で
に
は
、

さ
ら
に
現
在
の
職
員
定
数
の
14
％
、

26
人
を
削
減
し
た
１
５
５
人
を
目
標

と
し
ま
す
。

　

な
お
、
平
成
17
年
６
月
21
日
に
閣

議
決
定
さ
れ
た
、
今
後
５
年
間
の
地

方
公
務
員
定
数
の
純
減
目
標
値
は

４
・
６
％
で
、
本
町
は
こ
の
目
標
値

を
上
回
る
定
数
削
減
を
行
い
ま
す
。

　

職
員
削
減
の
方
法
は
、
計
画
期
間

中
、
団
塊
世
代
の
退
職
者
に
よ
る
自

然
減
少
を
勘
案
し
な
が
ら
、
職
員
の

世
代
間
格
差
が
生
じ
な
い
よ
う
に
新

規
採
用
を
し
て
い
き
ま
す
。

　

保
育
所
職
員
に
つ
い
て
は
、
町
立

保
育
所
３
か
所
の
う
ち
平
成
19
年
度

か
ら
１
か
所
の
民
営
化
が
決
定
し
て

お
り
、
引
き
続
き
民
営
化
の
検
討
が

続
け
ら
れ
ま
す
。
ま
た
、
幼
稚
園
に

つ
い
て
も
少
子
化
に
よ
る
園
児
の
減

少
と
、
幼
稚
園
と
保
育
所
を
統
合
し

た
子
育
て
の
あ
り
方
を
検
討
し
て
い

る
こ
と
な
ど
か
ら
、
方
針
が
決
定
す

る
ま
で
臨
時
職
員
で
対
応
す
る
こ
と

と
し
ま
す
。

③
採
用
者
・
退
職
者
の
見
込
み

　

採
用
者
・
退
職
者
の
見
込
み
は
次

（
表
１
）
の
と
お
り
で
す
。

▼
給
与
の
適
正
化
関
係

　

本
町
の
職
員
給
与
に
つ
い
て
は
、

国
家
公
務
員
の
給
与
基
準
に
準
じ
て

支
給
し
て
い
ま
す
。

　

国
家
公
務
員
を
１
０
０
と
し
て
給

与
水
準
を
比
較
す
る
ラ
ス
パ
イ
レ
ス

指
数
は
、平
成
17
年
度
は
95
・
６
で
す
。

　

諸
手
当
に
つ
い
て
は
、
平
成
17
年

度
に
退
職
時
の
特
別
昇
給
の
廃
止
、

職
員
出
張
旅
費
の
見
直
し
、
日
当
、

県
外
滞
在
費
を
削
減
し
ま
し
た
。

　

ま
た
、
18
年
度
か
ら
は
、
地
域
に

お
け
る
公
務
員
給
与
の
水
準
の
見
直

し
、
年
功
的
な
給
与
上
昇
の
抑
制
と

職
務
・
職
責
に
応
じ
た
俸
給
構
造
へ

の
転
換
お
よ
び
勤
務
実
績
の
反
映
を

柱
と
し
た
、
給
与
構
造
に
つ
い
て
抜

本
的
な
改
革
を
行
い
、
速
や
か
に
給

与
制
度
の
見
直
し
を
行
い
ま
す
。

▼
職
員
福
利
厚
生
費
の
見
直
し

　

職
員
互
助
会
へ
の
町
補
助
金
は
暫

時
削
減
し
て
き
ま
し
た
が
、
さ
ら
に

平
成
17
年
度
か
ら
一
人
あ
た
り
２
万

円
を
18
年
度
は
１
万
５
０
０
０
円
に
削

減
し
ま
す
。

　

事
務
服
の
貸
与
に
つ
い
て
は
、
男

子
職
員
は
平
成
16
年
度
か
ら
廃
止
し

て
お
り
ま
す
が
、
女
子
職
員
も
19
年

度
か
ら
廃
止
し
ま
す
。

　

職
員
共
済
団
体
生
命
保
険
は
、
平

成
18
年
度
か
ら
加
入
を
取
り
や
め
ま
す
。

▼
定
員
・
給
与
の
公
表
に
つ
い
て

　

給
与
・
定
員
等
に
つ
い
て
は
、
そ

の
状
況
を
適
時
広
報
紙
に
掲
載
し
て

い
る
と
こ
ろ
で
す
が
、
18
年
度
か
ら

は
町
民
に
対
す
る
説
明
責
任
の
充
実

を
図
る
た
め
、
他
団
体
と
比
較
可
能

な
よ
う
に
全
国
統
一
的
な
様
式
に
準

拠
し
て
、「
広
報
す
え
」
お
よ
び
「
町

ホ
ー
ム
ペ
ー
ジ
」
に
公
表
し
て
い
き

ま
す
。

▼
平
成
11
年
４
月
１
日
か
ら
平
成
16

年
４
月
１
日
ま
で
の
職
員
数
純
減

　

実
績　
　
　
　
　
　
　

    

（
表
２
）

訂
正
お
詫
び

　

５
月
号
の
「
須
恵
町
行
財
政
改
革

集
中
プ
ラ
ン
」
６
ペ
ー
ジ
表
中
、
８

行
の
「
学
校
用
務
員
事
務
」
は
今
回

の
同
プ
ラ
ン
に
は
盛
り
込
ま
れ
て
い

ま
せ
ん
で
し
た
。
訂
正
し
て
お
詫
び

し
ま
す
。

（表１）

区　分 16年度末 17年度 18年度 19年度 20年度 21年度 22年度

職 員 定 数 182 181 164 159 159 154 155

退職予定者 1 17 6 3 6 2 5

採用予定者 1 3 1 3

（表２）

区　分 11年度末 12年度 13年度 14年度 15年度 16年度

職　員　数 190 189 192 188 188 182

前年比増減 △１ 3 △４ ０ △６

（
４
）
経
費
節
減
の
財
政
効
果

（
５
）
電
子
自
治
体
の
推
進

（
６
）
第
三
セ
ク
タ
ー
な
ど

（
７
）
地
方
公
営
企
業
の
経
営
健
全
化

（
８
）
地
域
協
働
の
推
進

（
９
）
財
政
計
画

▼
定
員
適
正
化
計
画

　

定
員
適
正
化
計
画
を
策
定
し
、
社

会
情
勢
に
柔
軟
に
対
応
す
る
効
率
的

な
行
政
組
織
づ
く
り
を
推
進
し
ま
す
。


