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所
で
き
ず
に
待
機
し
て
い
る
お
子

さ
ん
の
数
は
何
人
で
す
か
。
そ
の

対
策
は
ど
う
お
考
え
か
伺
い
ま
す
。

南
幼
稚
園
で
３
歳
児
の
保
育
を

始
め
て
ほ
し
い
と
い
う
父
兄
の
声

が
あ
り
ま
す
が
、
い
か
が
お
考
え

か
伺
い
ま
す
。
南
幼
稚
園
の
老
朽

化
に
伴
い
、
新
築
の
予
定
は
あ
り

ま
せ
ん
か
。
新
築
の
場
合
に
は
給

食
室
を
完
備
し
て
ほ
し
い
と
思
い

ま
す
。

な
い
の
が
、
今
の
公
務
員
の
人
事

評
価
だ
と
思
っ
て
い
ま
す
が
、
異

動
や
昇
格
等
の
参
考
と
し
て
勤
務

評
定
は
行
っ
て
い
ま
す
。

　

再
任
用
制
度
に
つ
い
て
は
、
ま

だ
活
用
し
た
こ
と
が
あ
り
ま
せ
ん

が
、
今
後
は
専
門
的
な
分
野
で
活

用
し
て
い
く
こ
と
を
検
討
し
ま
す
。

気
の
な
い
よ
う
な
人
の
意
欲
を
起

こ
さ
せ
る
た
め
に
人
事
評
価
を
行

う
も
の
で
、
そ
れ
が
強
い
て
は
住

民
サ
ー
ビ
ス
に
つ
な
が
っ
て
い
く

と
思
い
ま
す
。

　

評
価
そ
の
も
の
が
、
制
度
を
作

る
こ
と
に
エ
ネ
ル
ギ
ー
を
注
い
で
、

実
際
は
あ
ま
り
効
果
を
示
し
て
い

を
作
り
評
価
表
に
も

と
づ
い
て
評
価
し
た

も
の
を
本
人
に
示
し
、

本
人
が
納
得
し
な
い

と
意
味
が
な
い
の
で
、

行
政
能
力
の
効
率
を

上
げ
た
り
、
職
員
の

士
気
を
高
め
る
た
め

に
行
う
も
の
で
す
。

　

出
来
る
人
、
出
来

な
い
人
で
選
別
し
た

り
、
色
分
け
す
る
こ

と
で
は
な
く
、
や
る

問問 子
育
て
支
援
対
策
は

職
員
の
勤
務
評
価
・
採
用
は

国
は
待
機
児
童
を
ゼ
ロ
に
す
る

こ
と
を
目
標
と
し
て
対
策
を
実
行

し
て
き
ま
し
た
が
、
昨
今
の
経
済

情
勢
の
悪
化
に
よ
り
、
こ
れ
ま
で

専
業
主
婦
で
あ
っ
た
方
も
家
計
の

た
め
に
仕
事
に
出
た
い
と
い
う
こ

と
に
な
り
、
保
育
所
の
利
用
申
し

込
み
が
増
え
て
、
待
機
児
童
も
急

激
に
増
加
し
、
保
育
を
め
ぐ
る
環

境
は
深
刻
に
悪
化
し
て
い
ま
す
。

須
恵
町
に
お
け
る
、
保
育
所
に
入

　

大
阪
で
は
、
府
市
職
員
や
学
校

職
員
の
人
事
評
価
の
や
り
方
が
議

論
と
な
り
、
マ
ス
コ
ミ
を
騒
が
せ

ま
し
た
。
国
家
公
務
員
法
で
は
、

平
成
21
年
10
月
か
ら
人
事
評
価
が

実
施
さ
れ
「
人
事
評
価
の
基
準
、

方
法
等
に
関
す
る
政
令
」
で
、
５

段
階
評
価
が
義
務
付
け
ら
れ
て
い

ま
す
。
地
方
公
務
員
に
お
い
て
は
、

地
方
公
務
員
法
に
よ
り
勤
務
評
定

を
行
う
こ
と
が
法
定
化
さ
れ
て
い

南幼稚園

職員の実務風景
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南
幼
稚
園
で
3
歳
児
保
育
を
開
始
予
定

新
た
に
集
団
討
論
をま

す
が
、
須
恵
町
職
員
の
勤
務
評

定
等
に
つ
い
て
お
尋
ね
し
ま
す
。

  

ま
た
、
行
財
政
改
革
に
よ
り
、

職
員
数
の
減
少
で
新
規
採
用
も
お

さ
え
ら
れ
て
き
ま
し
た
。
今
後
の

退
職
者
数
と
新
規
採
用
の
見
込
み

は
。
退
職
者
再
任
用
制
度
の
活
用

は
。
新
規
採
用
の
方
法
等
に
つ
い

て
お
尋
ね
し
ま
す
。

　
　

中
嶋
町
長

　

人
事
評
価
と
い
う
の
は
評
価
表

答

答

・
幼
稚
園
教
諭
が
不
足
し
て
お
り
、

臨
時
職
員
の
募
集
を
呼
び
掛
け
て

も
、
な
か
な
か
応
募
が
な
い
の
が

実
状
で
す
。

南
幼
稚
園
の
３
歳
児
保
育
の
開

始
に
つ
い
て
は
、
教
育
委
員
会
に

投
げ
か
け
て
お
り
、
26
年
度
オ
ー

プ
ン
す
る
計
画
を
準
備
し
て
い
た

だ
い
て
い
ま
す
。
ま
た
、
同
時
に

完
全
給
食
も
実
施
で
き
る
よ
う
考

え
て
い
ま
す
。

れ
い
ん
ぼ
ー
保
育
園
・
幼
稚
園

の
保
育
士
・
幼
稚
園
教
諭
の
増
員

に
つ
い
て
は
、
保
育
士
３
名
、
幼

稚
園
教
諭
２
名
の
増
員
を
計
画
し

て
お
り
、
そ
の
ほ
か
は
臨
時
や
パ

ー
ト
で
の
増
員
を
考
え
て
い
ま
す
。

　
　
中
嶋
町
長

本
町
に
お
け
る
保

育
所
の
待
機
児
童
は
、

０
歳
児
８
名
、
１
歳

児
11
名
、
２
歳
児
５

名
、
３
歳
児
５
名
、

４
歳
児
７
名
、
５
歳

児
１
名
の
合
計
37
名

で
、
早
急
に
対
処
が

必
要
な
方
は
16
名
で

す
。施

設
は
充
分
に
あ

り
ま
す
が
、
保
育
士

答弁中の中嶋町長

  

職
員
採
用
試
験
で

は
、
学
力
の
ほ
か
に

コ
ミ
ュ
ニ
ケ
ー
シ
ョ

ン
能
力
を
み
る
た
め

の
集
団
討
論
を
新
た

に
始
め
ま
し
た
。

  

職
員
数
は
、
本
町

の
事
務
範
囲
か
ら
す

る
と
１
５
０
人
程
度

が
望
ま
し
い
こ
と
か

ら
、
24
年
度
の
採
用

試
験
で
は
一
般
職
７

名
、
保
育
士
・
幼
稚

園
職
２
名
を
採
用
す

る
こ
と
と
し
ま
し
た
。

すえまち議会だより  No.184  （平成25年２月５日発行） 4すえまち議会だより  No.184  （平成25年２月５日発行）5


